
Załącznik do pisma znak: DRP-VIII-O21OO-3-££0-IS/12

W yciąg z projektu ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy oraz niektórych innych ustaw -  przepisy, które muszą być usunięte 

z projektu w związku z odstąpieniem od zmian w zakresie naborów w urzędach 

państwowych.

Zmiany w niektórych innych ustawach

Art. 2. W ustawie z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzę dów - państwowych 

(O żrlJ . z 2013 r. poz. 269) po art. 3b dodaje się art—3c-3e--W“ br zmieniu-:-

..Art. 3c. 1. Nabór kandydatów do zatr-udnienia-na wolne stanowisko urzędnika 

państwowego--w urzędach, o których mowa w art. 1-, jest otwarty i konkurencyjny:

2 ; Ogłoszenie o naborze zamieszcza- się- w Biuletynie Informacji Publicznej, o którym 

mowa w  ustawie z dnia 6 w rześnia-2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. 

Nr 112, poz. 1198, z późn. zm.) oraz w miejscu powszechnie dostępnym w j ednostce 

organizacyjnej, w  której jest prowadzony nabór.

3. Ogłoszenie o naborze powinno zawierać w szczególności:

1) nazwie i adres urzędu;

2) określenie stanowiska, na które jest poszukiwany pracownik;

¿9"wymagania związane ze stanowiskiem;

■i )  informację o warunkach pracy na danym stanowisku;

5) miejsce wykonywania-pracy;

6) proponowane wynagrodzenie;

7) planowany termin rozpoczęcia pracy;

8) zakres zadań wykonywanych na stanowisku;

9-) wskazanie-wymaganych dokumentów;

10) termin i m iejsce składania dokumentów.

A rt— — Kierujący— urzędem— określa— tryb— prowadzenia— naboru— kandydatów 

d o -zatrudnienia na wolne stanowisko urzędnika państwowego ŵ  ramach regulacji 

wewnętrznych.

Art. 3e. 1. Przeprowadzenia naboru nie wymaga zatrudnienie na wolnym stanowisku, 

e~którym mowa w art. 3c ust. 1:

1) urzędnika państwowego,
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2) członka korpusu służby cywilnej;

3) pracownika samorządowego na stanowisku urzędniczym,

■1) kontrolera Najwyższej Izby Kontroli,

5) -inspektora Państwowej Inspekcji Pracy,

6)— osoby— na—zastępstwo— na—ezas— usprawiedliwionej— nieobecności— urzędnika 

państwowego^

7) osoby na cz-as- pełnienia funkcji przez osobę zajmującą kierownicze -stanowisko 

państwowe spełniających- wymagania--z-wiąz-ane-z -tym stanowiskiem.

2. Przepis ust.-l-pkt 1 nie ma zastosowania w  przypadku:

1) urzędnika-państwowego zatrudnionego na czas.określony, o którym m ow a w ust. 1

pkt 6 i 7-;

2) przeniesienia urzędnika państwowego n a -Inne stanowisko w- ramach rekrutacji 

wewnętrznej.

3. Przeprow adzenia-n abo ru -nie -wymaga także zatrudnienie na wolnym stanowisku 

służącym - wykonywani-u-zad-a ń -bezpośrednio związanych z działalnością orzeczniczą 

Trybunału-Konst-ytuc-yjnego-albe -Sądu Najwyższego-,- -w  tym zadań asystenta sędziego 

lub odpowiadających czynnośeiom -asystenta sędziego.” .

Art.-.8--W -ustaw ie-z-.dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyższej Izbie Kontroli (Dz. U.

z 201-2 -r-.-poz-.--8-2-,4 -529-i 1-544) w  art. 68a ust. 1 otrzymuje brzmienie :

„1. Na stanowisko kontrolera-inoże zostać przeniesiony, w  drodze-porozum ienia 

pracodawców, członek k o rpusu -służby cywilnej w  rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 

2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 45 0 5 , z późn. zm. -13)) lub urzędnik 

państ wowy w rozumieniu ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów 

państwowych--(Dz-.-U . z 2013 r., -poz. 269) spełniający wymagania związane z tym 

stanowiskiem.” .

Art. 16. W ustawie z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej:

1) w art. 6 w ust. 1 w pkt 3:

a) uchyla się lit. h,

b) dodaje się lit. i w brzmieniu:

,,i) poszukiwaniu kandydatów do pracy na wolne miejsce zatrudnienia.” ;

2) w art. 8 dodaje się ust. 3a-3e w brzmieniu:
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„3a. Podmioty, o których mowa w art. 4 ust. 1, z wyłączeniem podmiotów niebędących 

jednostkam i sektora finansów publicznych, udostępniają w Biuletynie Informacji 

Publicznej informacje publiczne, o których mowa w art. 6 ust. 1 pkt 3 lit. g oraz lit. i.

3b. Informacje, o których mowa w ust. 3a, są przekazywane równocześnie przez 

podmioty,

o których mowa w art. 4 ust. 1, przy użyciu systemu teleinformatycznego, do centralnej 

bazy informacji o wolnych miejscach zatrudnienia w podmiotach publicznych, 

prowadzonej i udostępnianej przez ministra właściwego do spraw pracy na podstawie 

przepisów o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3c. Informacja o poszukiwaniu kandydatów do pracy na wolne miejsce zatrudnienia 

oraz— o ile odrębne przepisy nie stanowią inaczej— informacja o ogłoszonym naborze

kandydatów do zatrudnienia -na wolne stanowisko.pracy, przekazywana na podstawie

przepisu ust. 3a i 3b, powinna określać w szczególności:

1) nazwę i adres podmiotu poszukującego kandydatów do pracy;

2) stanowisko, na które jest poszukiwany kandydat do pracy;

3) wymagania związane z proponowaną pracą;

4) warunki pracy;

5) miejsce wykonywania pracy;

6) proponowane wynagrodzenie;

7) planowany termin rozpoczęcia pracy;

8) zakres zadań związanych z proponowaną pracą;

9) wymagane dokumenty;

10) termin i miejsce składania dokumentów.

3d. Podmioty, o których mowa w art. 4 ust. 1, w przypadku zatrudnienia wybranego 

kandydata lub zakończenia poszukiwania kandydatów do pracy niezwłocznie usuwają 

z centralnej bazy informacji o wolnych miejscach zatrudnienia w podmiotach 

publicznych informacje, o których mowa w ust. 3a.

3e. Przepisu ust. 3a nie stosuje się:

1) w przypadku gdy podstawą nawiązania stosunku pracy jest powołanie lub wybór;

2) w przypadku gdy nawiązanie stosunku pracy na podstawie umowy o pracę jest 

poprzedzone powołaniem lub wyznaczeniem na określoną funkcję;

3) w przypadku zatrudniania osób, o których mowa w art. 471 ust. 1 ustawy z dnia 

16 WTześnia 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 269);

4) do wolnych stanowisk, o których mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, 

z późn. zm.);
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5) do wolnych stanowisk w państwowych komisjach badania wypadków kolejowych, 

lotniczych lub morskich.” .

Art. 26. W ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U. Nr 227. 

poz. 1505, z późn. zm.) wprowadza się następujące zmiany:

1) w art. 28 w ust. 2 po pkt 4b dodaje się pkt 4c-4e w brzmieniu:

,,4c) miejsce wykonywania pracy;

4d) proponowane wynagrodzenie;

4e) planowany termin rozpoczęcia pracy;”;

- - - ' ~ I ~ I * % 11? ' * * * - ‘'  - • ..................... , .z& "~ - ' \ -

2) po art. 3 A  dodaje się art. 34a w brzmieniu:

„Art. 3-la. Na-stanowisko członka-korpusu służby-cywilnej może zostać przeniesiony 

w drodze porozumienia pracodawców, urzędnik- państwowy^ w—rozumieniu -ustawy 

z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach-ur-zędów państwowych (Dz—U-.-Z-2013- r., 

poz. 269).” ;

3) w art. 55 w ust. 2 po pkt 4b dodaje się pkt 4c-4e w brzmieniu:

,,4c) miejsce wykonywania pracy;

4d) proponowane wynagrodzenie;

4e) planowany termin rozpoczęcia pracy;” .
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